Ассоциация Региональное отраслевое объединение работодателей «Сахалинское Саморегулируемое Объединение Строителей»
 (материалы подготовки к годовому общему собранию 27.04.2023)
Правлению Ассоциации 29.03.2023
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
ПО ИЗМЕНЕНИЯМ В «Положение о мерах дисциплинарного воздействия, порядке и основаниях их применения» (П-03, проект ред. 13)

1. Положение дополнено принципами применения мер дисциплинарного воздействия.
2.   Основания применения меры дисциплинарного воздействия «исключение» дополнены тремя основаниями:
1) при неоднократном неисполнении в течение одного года предписаний органов Ассоциации;
2) в случае неоднократной неуплаты, несвоевременной и/или неполной уплаты членом Ассоциации иных платежей в течение одного года;
3) в случае невнесения в установленные сроки дополнительного взноса в компенсационные фонды возмещения вреда и обеспечения договорных обязательств (ранее было только при снижении их ниже установленного внутренними документами Ассоциации, исходя из фактического количества членов Ассоциации и уровня их ответственности по обязательствам).
3. С учетом принятия декларации клиентоцентричности дополнены положения о возможном принятии мер дисциплинарного воздействия.
4.Исключены замечания РТН по положениях и исчислению голосов и порядка такого голосования различными органами управления Ассоциации.
5. Реестр членов Ассоциации переименован в «реестр членов Ассоциации в составе Единого реестра членов СРО».
6. Дополнено обязанностью члена Ассоциации информировать о причинах неисполнения предписания при невозможности его исполнения в установленный срок.
7. Правлению предоставлено право принимать решение о рассмотрении дел о применении мер дисциплинарного воздействия на заседании Правления без предварительной процедуры рассмотрения их Дисциплинарным комитетом в случаях наличия у члена многомесячной задолженности по членским и иным взносам, наличия превышения предоставленного уровня по договору строительного подряда, а также совокупного размера обязательств.
8. Дисциплинарному комитету, Правлению предоставлено право принимать решение о рассмотрении дел о применении мер дисциплинарного воздействия без проведения контрольных мероприятий в случае наличия факта нарушения обязательств по договору строительного подряда, заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров, нарушения требований технических регламентов и проектной документации при выполнении строительно-монтажных работ.
9. Основания применения меры дисциплинарного воздействия «штраф» дополнены нарушениями, которые могли привести или привели к угрозе причинения вреда (причинили вред, ущерб) гражданам, имуществу граждан, организаций, заказчикам, а также Ассоциации.
10. Основания применения меры дисциплинарного воздействия «приостановление права» дополнены нарушениями, которые причинили вред, ущерб гражданам, имуществу граждан, организаций, заказчикам, а также Ассоциации.
11. Перечень отягчающих ответственность члена обстоятельств дополнен наличием фактов о выплатах из компенсационного фонда возмещения вреда.
12. Из Приложения 1 исключены меры дисциплинарного воздействия «Обращение в адрес заказчика/контрольно-надзорные органы с рекомендацией …» и «Обращение в адрес надзорных и контролирующих органов с жалобой …». 
13. Нумерация отсылочных пунктов в Положении приведена в соответствие, внесены стилистические правки и исправления, исключены повторы.




исп. Чачина Е.А., 28.03.2023
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